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l.- INTRODUCCION

El Manual de Organizacion tiene como objetivo presentar en forma integral la
estructura organica de Sindicatura Municipal, su organizacién y funciones, asi
como determinar y precisar cada una de las funciones encomendadas a cada
unidad administrativa de la dependencia con el objeto de evitar duplicidades en

&

funciones, detectar omisiones y deslindar responsabilidades.

Asimismo, busca auxiliar la ejecucion correcta de las responsabilidades de la

instancia y propiciar la coordinacién y uniformidad en el trabajo,

En el presente manual se desglosan las distintas unidades administrativas
que integran la dependencia.

Tambien muestra una vision global de Sindicatura Municipal, auxiliando asi a

la integracién del personal de nuevo ingreso y facilitando su incorporacion e

induccion al area,

Cada vez que se realice alguna modificaciéon a las atribuciones, la estructura
. organica, o bien, cada cambio de administracién municipal, se llevara a cabo la
actualizacion de este Manual de Organizacion. Los cambios seréan responsabilidad

del Sindico Municipal.
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Misioén
Procurar, defender y promover los intereses del Municipio y dar certidumbre juridica

sobre la ordenacion del suelo, propiciando la distribucion equilibrada y sustentable de
los centros de poblacién del Municipio.

Vision
Representar legalmente al Ayuntamiento, llevar la procuracién y defensa de los

intereses municipales, asi como la debida administracién del patrimonio inmobiliario

municipal y la vigilancia del uso y destino del espacio publico, |

Valores ‘
Los principios con los cuales se desempeiia la Sindicatura Municipal son:

e Eficiencia

e Compromiso

*» Responsabilidad
o FEtica

* Honestidad

e Humanidad
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Il.- ANTECEDENTES HISTORICOS

Sindicatura Municipal es una dependencia que se credé fundamentalmente
con el objetivo de procurar la defensa y promocién de los intereses municipales,
representar legalmente al Ayuntamiento e intervenir en la formulacion del
inventario de bienes muebles e inmuebles propiedad del mismo. Sus funcicnes se

. han incrementado debido a las demandas de la comunidad, por ello es necesario

fortalecer |a atencién y solucién de los requerimientos que ésta realice.

En |la administracién del trienio 1991-1994, la Dependencia contaba con las
unidades que a continuacion se describen: Sindicatura, Direccion de Tenencia de
la Tierra, Subdireccion de Tenencia de la Tierra y como 6rgano de apoyo y
asesoria la Subdireccion Juridica.

En la gestion administrativa de 1894 -1997, Sindicatura Municipal se

transformd, agregando a su estructura las siguientes areas: Departamento de

Recepcién, Direccién de Bienes Inmuebles, Subdireccién de Bienes Inmuebles,

. Subdireccion Técnica, Subdirecciéon de Evaluacion y Seguimiento y la Direccidn

Administrativa. Para mayo de 1997, se adiciona la Direccién del Area Técnica,
observandose un mejoramiento en sus procesos administrativos que redundaron

n un mayor servicio a la ciudadania.

En la administraciéon 1997-2000 Sindicatura Municipal se reestructura
organizacionalmente y se eliminaron las siguientes areas: el Departamento de
Recepcién y la Subdireccidon de Evaluaciéon y Seguimiento, dicha estructura
quedod de la siguiente manera: Direccidon de Tenencia de la Tierra, Subdireccion

de Tenencia de la Tierra, Direccion de Bienes Inmuebles, Subdirecciéon de Bienes

Manual de Organizacién Pagina - 4 -



Municlipio de Hermosillo
Sindicatura Municipal

Inmuebles, Direccién Area Técnica, Subdireccién Area Técnica y Direccién
Administrativa.

En lo que respecta a la administracion 2000-2003 se incorporan a la
Direccion Juridica y la Subdireccién Juridica, quedando la estructura orgéanica de
la siguiente manera: Direccién de Tenencia de la Tierra, Subdireccion de
Tenencia de la Tierra, Direccion de Bienes Inmuebles, Subdireccion de Bienes
Inmuebles, Direccién del Area Técnica, Subdireccién de Area Técnica, Direccion

. Juridica, Subdireccion Juridica y Direccion Administrativa.

En la administracion 2003-2006 Sindicatura Municipal elimind la
Subdireccion de Tenencia de la Tierra y la Subdireccién Juridica, por lo que la
estructura organica se encontraba de la siguiente forma: Despacho del Sindico
Municipal, Direccion de Tenencia de la Tierra, Direccién de Bienes Inmuebles,
Subdireccién de Bienes Inmuebles, Direccién del Area Técnica, Subdireccion
Técnica, Direccion Jurldica y Direccion Administrativa.

En la administracion 2006-2008 Sindicatura Municipal cuenta con la

siguiente estructura organica: Despacho del Sindico Municipal, Direccidn de

‘ Tenencia de la Tierra, Direccion de Bienes Inmuebles, Subdireccién de Bienes
Inmuebles, Direccion de Area Técnica, Subdireccién de Area Técnica, Direccién

Juridica y Direccion Administrativa.

En la administracion 2009-2012 no se realizaron cambios en las

atribuciones, estructura organica y funciones de la Dependencia.

Durante la administracién 2012-2015 la estructura organica fue la siguiente:
Despacho del Sindico Municipal, Direccién de Tenencia de la Tierra, Direccién de
Bienes Inmuebles, Subdireccién de Bienes Inmuebles, Direccion de Area
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Técnica, Subdireccion de Area Técnica, Direccion Juridica, Subdireccion Juridica,

Direccion Administrativa y Coordinacion de Atencién Ciudadana y Seguimiento.

En la administracién Municipal 2015-2018, Sindicatura Municipal, para llevar

a cabo la administracién, conservacion y protecciéon del patrimonio inmobiliario
municipal, crea dos Direcciones Generales: la de Gestion y Administracion
Patrimonial y la de Proteccion Patrimonial, las cuales contaban con el apoyo de la
. Direccién Técnica y de Sistemas, y la Direccion de Gestién y Administracién,
para el cumplimiento de las atribuciones de administracion y la procuracion y
defensa de los intereses municipales. Se sustituye la Direccion Juridica por la
Direccion General de Proteccion Patrimonial, la Direccién de Bienes Inmuebles
por la Direccion General de Gestion y Administracion Patrimonial, la Direccion
Técnica por la Direccion Tecnica y de Sistemas, la Direccién de Tenencia de la
Tierra por la Direccidon de Gestion y Administracion. Se desincorporaron la
Subdireccion de Bienes Inmuebles y la Coordinacién de Atencién Ciudadana y

Seguimiento, integrandose éstas funciones a las nuevas areas.

Con el fin de dar cumplimientc a la normatividad establecida, en la

. administraciéon 2018-2021 las unidades administrativas de Sindicatura Municipal
eran la Direccion de Bienes del Dominio Publico, Direccion de Bienes del

Dominio Privado, Direccion Técnica y de Sistemas, Direccion Juridica, vy

Direccién Administrativa, asi como Subdireccion Técnica y Subdireccion Juridica.

En la presente administracion se crea la Procuraduria Municipal Urbana y del
Espacio Publico como dérgano desconcentrado, como un ente especializado para
vigilar y verificar el cumplimiento de las disposiciones legales en materia de
desarrollo urbano y del espacio pulblico, asi como aplicar las sanciones

correspondientes.
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I1l.- BASE LEGAL

+ Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

+ Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora.

+ Ley de Responsabilidades y Sanciones para el Estado de Sonora.

+ Ley General de Asentamientos Humanos.

. ¢+ Ley General de Poblacion.

¢ Ley General de Archivos.

+ Ley de Gobierno y Administracién Municipal del estado de Sonora.

+ Ley de Obras Publicas y Adquisiciones.

+ Ley de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del Estado de
Sonora.

+ Ley de Equilibrio Ecoldgico y Proteccion al Ambiente del Estado de
Sonora.

¢+ Ley de Bienes y Concesiones.

¢ Ley del Instituto Catastral y Registral del Estado de Sonora.

. + Ley de Planeacion del Estado de Sonora.

¢ Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios
Relacionados con Bienes Muebles de la Administracién Publica
Estatal.

+ Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado
de Sonora.

+ Ley de Obras Publicas y Servicios relacionados con la misma.

+ Ley de Procedimiento Administrativo del Estado de Sonora.

+ Ley del Notariado para el estado de Sonora.

¢ Ley de Ingresos y Presupuesto de Ingresos del H. Ayuntamiento de
Hermosillo para el Ejercicio Fiscal vigente.

+ Ley de Hacienda Municipal.
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¢ Decreto nimero 57 que amplia por tercera vez el Fondo Legal de la
ciudad de Hermosillo, Sonora.
¢+ Reglamento Interior de la Administracion Publica Municipal directa
del H. Ayuntamiento de Hermosillo.
¢ Reglamento de Construccién para el Municipio de Hermosillo.
¢+ Reglamento de Desarrollo Urbano y del Espacio Publico para el
‘ Municipio de Hermosillo.
+ Reglamento para el Manejo y Disposicion de Bienes Muebles e
Inmuebles del H. Ayuntamiento de Hermosillo.
+ Reglamento de la Ley de Obras Publicas y Servicios relacionados
con las mismas para el Estado de Sonora.
¢+ Reglamento de Designacién de Nomenclatura para los bienes de
Dominio Publico del Municipio de Hermosillo, Sonora.
¢ Reglamento Interior del H. Ayuntamiento de Hermosillo.
Reglamento de Proteccion Civil Municipal para el Estado de Sonora.

Bando de Policia y Gobierno para el Municipio de Hermosillo.

* < o

Plan Municipal de Desarrollo Vigente.
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IV.- ATRIBUCIONES

Las establecidas en los Articulos 19 y 20 del Reglamento Interior del H.
Ayuntamiento de Hermosillo; 24 del Reglamento para el Manejo y Disposicién de
Bienes Muebles e Inmuebles del H. Ayuntamiento de Hermosillo; y 70 y 71 de la
Ley de Gobierno y Administracion Municipal;

Ley de Gobierno y Administracién Municipal.

ARTICULO 70.- El Sindico del Ayuntamiento, tendra las siguientes obligaciones:
. La procuracion, defensa y promocién de los intereses municipales;

. La representacion legal del Ayuntamiento en los litigios en que éste fuere
parte, asi como en aquellos asuntos en los que el Ayuntamiento tenga
interés juridico, debiendo informarle trimestralmente de todos los asuntos

referidos;
lll.  Analizar, deliberar y votar sobre los asuntos que se traten en las sesiones;

V. Desempefar con eficiencia las comisiones que les encomiende el

Ayuntamiento, informando periédicamente de sus gestiones;

V. Vigilar la correcta observancia de los acuerdos y disposiciones del

Ayuntamiento;

VL. Desistirse, transigir, comprometerse en arbitros o hacer cesion de bienes,

previa autorizacion expresa que en cada caso le otorgue el Ayuntamiento;

VIl. Intervenir en la formulacion del inventario de bienes muebles e inmuebles
propiedad del Municipio, haciendo que se expresen sus valores, sus

caracteristicas de identificacion y su destino;

VIIl. Realizar las gestiones necesarias a fin de que todos los actos traslativos de
dominio en que el Ayuntamiento sea parte, asi como las declaratorias de
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Xl

XIl.

incorporacion y desincorporacién de bienes inmuebles municipales se
encuentren debidamente inscritas en el Registro Publico de la Propiedad,
dentro de los quince dias siguientes a la fecha en que se realice;

Guardar y mantener actualizado el registro de las enajenaciones que realice
el Ayuntamiento;

Vigilar, cuando no exista el drganc responsable, la construccién de los
edificios pUblicos y de todas las fincas urbanas de particulares para evitar
irregularidades que ocasionen obstaculos en la via publica, riesgo de los
peatones, interrumpan el alineamiento de las casas, calles y aceras y
perjudiquen el buen aspecto de los Centros de Poblaciéon o invadan bienes

de uso comun, dominio publico y propiedad municipal;

Llevar a cabo los remates publicos y demas actos en los que se involucre
directamente el interés patrimonial del Municipio;

Asistir puntualmente a las sesiones del Ayuntamiento; y

Las demas que se establezcan en ésta u otras leyes, reglamentos, bandos
de policia y disposiciones de observancia general.

ARTICULO 71.- El Sindico del Ayuntamiento, tendra |as siguientes facultades:

Someter a la consideracién del Ayuntamiento las medidas que estimen
necesarias para el cumplimiento de esta Ley, sus disposiciones
reglamentarias, bandos de policia y gobierno, circulares y demas
disposiciones administrativas de observancia general en su ambito

territorial;

Elaborar y presentar al Ayuntamiento iniciativas de reglamentos, bandos de
policia y gobierno y demas disposiciones administrativas de observancia

general o, en su caso, de reformas y adiciones a los mismos;
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IV. Solicitar y obtener del Tesorero Municipal la informacion relativa a la
hacienda publica municipal, al ejercicio del presupuesto, al patrimonio
municipal y demas documentacion de la gestion municipal necesaria para el
cumplimiento de sus funciones; y

V. Las demas que se establezcan en ésta u otras leyes, reglamentos, bandos
de policia y disposiciones de observancia general.

ARTICULO 83.- Para la mas eficaz atencion y eficiente despacho de los asuntos
de su competencia, el Ayuntamiento podrd contar con érganos administrativos
desconcentrados que le estaran jerarquicamente subordinados y tendran
facultades especificas para resolver sobre la materia y dentro del ambito territorial
que se determine en cada caso, de conformidad con el instrumento juridico que lo
cree, el cual debera ser publicado en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado.

Los titulares de dicho érgano, tendran, entre otras, las siguientes atribuciones:

I Dirigir, organizar y evaluar el funcionamiento y desempeno del érgano

administrativo a su cargo;

. Acordar y suscribir los convenios y contratos relativos, de conformidad con
las disposiciones y lineamientos que les fije el Ayuntamiento, asi como

suscribir los deméas documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones;

IR Ejercer desconcentradamente el presupuesto autorizado, asi como registrar
y controlar los compromisos y gestionar las modificaciones presupuestales;
y

IV. Las demas que les confieran los instrumentos juridicos que los creen.
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Reglamento Interior de la Administracion Pablica Municipal Directa del H.

Ayuntamiento de Hermosillo.

ARTICULO 19.- La Sindicatura Municipal se constituye por el conjunto de oficinas
administrativas y el personal necesario para el cumplimiento de |las obligaciones y
facultades de la persona constitucionalmente electa como Sindica o Sindico
Municipal o de quien legalmente la sustituya.
ARTICULO 20.- La titularidad de la Sindicatura Municipal, como Dependencia en
términos de este Reglamento, recaera en la persona constitucionalmente electa en
esa calidad. Cuando la naturaleza del acto lo requiera, en las formalidades de sus
actuaciones, la Sindicatura Municipal debera fundarlas en el acta de constancia de
mayoria y validez de la eleccién respectiva y en el acta de instalacién o toma de
protesta constitucional o, en caso de que legalmente se le haya sustituido
temporal o definitivamente por la razén que fuere, en el acta en |la que conste su
toma de protesta por el Ayuntamiento.

ARTICULO 21.- Corresponden a la Sindicatura Municipal ejercer, sin perjuicio de

lo establecido en la Ley Municipal, las siguientes obligaciones y atribuciones:

I Llevar a cabo las acciones de procuraciéon y defensa de los bienes del
dominio municipal; de la utilizacién del suelo para reservas, usos y destinos
de zonas y predios previstos en los programas de desarrollo urbano de los
centros de poblacién; del espacio publico; del equipamiento urbano y areas
verdes; y todos aquellos que perjudiquen la imagen urbana o invadan
bienes de dominio publico y propiedad municipal,

. Formular y proponer disposiciones administrativas para el uso,
aprovechamiento y custodia del espacio publico, que se requieran para la
movilidad, conectividad, mejora y desarrollo de los centros de poblacion;

Il Atender las denuncias sobre afectaciones que se realicen en bienes del
dominio publico del municipio y verificar la existencia de los actos, hechos u
omisiones motivo de la denuncia, o bien, canalizarlas ante las autoridades

competentes;
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V.

VL

VII.

VIIL

Xl.

XIl.

La procuracién y orientacién a los ciudadanos que se encuentren afectados
en su calidad de vida, con motivo de invasiones del espacio publico.
Realizar la inspeccion y vigilancia del cumplimiento de las disposiciones
legales que correspondan a su competencia;

Determinar las infracciones e imponer las medidas correctivas y de
seguridad para subsanar irregularidades; asi como imponer las sanciones
administrativas que correspondan por incumplimiento o violacién a los
ordenamientos legales que le corresponda su aplicacion;

Conducir la politica inmobiliaria de la Administracién Publica Municipal;
Llevar a cabo la administracion de los bienes del patrimonio municipal y
generar los instrumentos que permitan la disponibilidad de tierra para
vivienda a las familias en situaciéon de pobreza o vulnerabilidad, fomentando
la ordenacién territorial,

Llevar a cabo la adquisicion de reservas territoriales que permitan en
coordinacién con Promotora Inmobiliaria del Municipio de Hermosillo, el
desarrollo de vivienda para personas de bajos recursos;

Disefar, implementar y ejecutar los programas de regularizacién de la
tenencia de la tierra urbana y su titulacién, en los términos de la legislacion
aplicable y de conformidad con los programas de Desarrollo Urbano, las
Reservas, Usos del Suelo y Destinos de areas y predios; asi como las
zonas de alto riesgo determinadas en los Centros de Poblacién;
Implementar el sistema de inventario inmobiliario, conteniendo por lo menos
la informacién relativa a la estimacién de valor, datos de identificacion,
destino y los demas que se consideren pertinentes;

Proponer previa autorizacion del Ayuntamiento, las declaratorias de
incorporacién y desincorporacion de bienes al regimen de dominio publico
municipal; asi como el acuerdo administrativo de destino de los bienes del

dominio municipal, para |la prestacion de un servicio publico, por parte de
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S,

las Dependencias y Entidades de la Administracién Puablica Municipal,
Estatal y Federal.

XIll.  Autorizar las fusiones y subdivisiones de bienes inmuebles propiedad del
Ayuntamiento;

XIV. Elaborar y oficializar deslindes de predios propiedad del Ayuntamiento de
Hermosillo y solicitar su registro catastral, basados en los antecedentes de
propiedad y en levantamientos topograficos actualizados;

. XV. Implementar una base de datos que contenga la informacién y registro de
las enajenaciones, concesiones, regularizaciones, comodatos,
arrendamientos y destinos, que autorice el Ayuntamiento sobre inmuebles
de su patrimonio;

XVI. Participar en las acciones de urbanizacién e incorporacion del suelo rural a
urbano, asi como en las licencias de urbanizacién;

XVII. Intervenir como mediador en las negociaciones de las liberaciones de los
derechos de via de acuerdo con el Programa Municipal de Desarrollo
Urbano de Centro de Poblacion;

XVIIl. Validar las areas de donacion propuestas por los desarrolladores de
vivienda, previamente a la autorizacion de fraccionamientos, a efecto de

. que sean aptas para su utilizacion como equipamiento urbano y areas
verdes, conforme a su ubicacion, dimensiones, superficie, y topografia;

XIX. Solicitar el Destino y/o celebrar convenios para la administracion y custodia
de las zonas federales;

XX. Formar parte del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Ayuntamiento, de acuerdo con lo dispuesto en el reglamento de la materia;

XXI. Rendir informe trimestral al Ayuntamiento de los asuntos a su cargo en los
cuales éste tenga interés juridico, bastando una relacion por escrito donde

se mencionen los datos de identificacion del expediente, autoridad ante la

cual se tramita, partes intervinientes, una sintesis del estado que guarda el
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asunto y, cuando el caso lo amerite a su juicio, las observaciones
particulares del asunto;

XXIl. Otorgar poderes para pleitos y cobranzas, en los términos de los articulos
2831, primer parrafo y 2868, con excepcion de la fraccion V, del Cadigo
Civil para el Estado de Sonora y revocar los mismos, para que intervengan
en los litigios en los que el Ayuntamiento fuere parte, asi como en aquellos
asuntos en los que el Ayuntamiento tenga interés juridico, debiendo

. informarle trimestralmente de todos los poderes otorgados;

XXIIIl. Sustanciar y emiti, a nombre del Ayuntamiento, las declaratorias de
abandono y posesién de edificaciones y viviendas;

XXIV. Integrar y participar por si o mediante representante subalterno en el
Comite Municipal de Seguimiento a Litigios; y

XXV. Las demas que le senalen las leyes, reglamentos, el Bande de Policia y

Gobierno, circulares y demas disposiciones de observancia general.

Reglamento para el Manejo y Disposicion de Bienes Muebles e Inmuebles del
H. Ayuntamiento de Hermosillo.

‘ ARTICULO 24.- De conformidad con el articulo 70 fracciones VII, VIII, IX y Xl de |a
' Ley municipal, el Sindico seré el servidor publico que, apoyado en el personal de
Sindicatura Municipal que €l designe, tendra bajo su cargo las siguientes

responsabilidades relativas al manejo y control patrimonial municipal:

I Intervenir en la formulacion del inventaric de bienes muebles e inmuebles
propiedad del Municipio, haciendo que se expresen sus valores, sus
caracteristicas de identificacién y su destino;

L. Realizar las gestiones necesarias a fin de que todos los actos traslativos de
dominio en que el Ayuntamiento sea parte, asi como las declaratorias de

incorporacién y desincorporacién de bienes inmuebles municipales se
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encuentren debidamente inscritas en el Registro Publico de la Propiedad,
dentro de los quince dias siguientes a la fecha en que se realice;

IR Guardar y mantener actualizado el registro de las enajenaciones que realice
el Ayuntamiento;

V. Llevar a cabo los remates publicos y demas actos en los que se involucre
directamente el interés patrimonial del Municipio; y

V. Las demas que seralen la Ley municipal y/o este Reglamento y demas

normatividad de observancia general.

Reglamento de Desarrollo Urbano y del Espacio Publico para el

Municipio de Hermosillo.

ARTICULO 159.- Se crea la Procuraduria Municipal Urbano y del Espacio Pblico,
como ¢rgano desconcentrado de Sindicatura del Ayuntamiento de Hermosillo
como ente especializado para vigilar y verificar el cumplimiento de las
disposiciones legales en materia de desarrollo urbano y del espacio publico, asi

como aplicar las sanciones correspondientes.
ARTICULO 160.- La procuraduria tendra las siguientes atribuciones:

I La procuracion y defensa del espacio publico;

| Programar, ordenar y realizar visitas de verificacion, para comprobar el
cumplimiento de las disposiciones legales y reglamentarias en materia de

desarrollo urbano y espacio publico;

1. Verificar el cumplimiento de los programas de desarrollo urbano de los

centros de poblacién del municipio;
IV.  Verificar la ubicacién de asentamientos humanos en zonas de alto riesgo;

V. Verificar la conservacion y preservacion de los bienes inmuebles Patrimonio

Cultural del Municipio;
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VI. Salvaguardar los intereses de la poblacién y brindar asesoria en asuntos de
proteccion del espacio publico;

VIl. Investigar las denuncias que se presenten ante la Procuraduria;

VIll. Solicitar informes u opiniones, estudios, dictamenes o peritajes a
instituciones académicas, centros de investigacion, dependencias de la
administracién publica en la tramitacion de los procedimientos

. administrativos;

IX. Emitir las resoluciones derivadas de los procedimientos administrativos en

el ambito de su competencia;

X. Determinar e imponer las medidas correctivas y de seguridad, asi como la
aplicacion de sanciones por infracciones administrativas proveyendo o

necesario para su ejecucion,

XI. Requerir a las autoridades competentes de la Administracién Publica
Municipal, la revocacion o suspension de autorizaciones, permisos,

licencias o concesiones, cuando se haya impuesto como sancion;

XIl. Promover y procurar, la conciliacion de intereses entre particulares y en sus
‘ relaciones con las autoridades, en asuntos competencia de la Procuraduria,

Xlll. Denunciar los actos, hechos u omisiones que impliquen la probable
comision de delitos, que atenten contra el patrimonio municipal y el espacio
publico;

XIV. Remitir a las autoridades competentes, las quejas que se le presenten por
irregularidades en que incurran servidores publicos por hechos u omision en
la aplicacion de disposiciones en materia de desarrollo urbano y espacio
publico;

XV. Substanciar y resolver los recursos administrativos;
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XVI. Iniciar, en el ambito de sus atribuciones, las acciones que procedan ante los
organos jurisdiccionales y las autoridades competentes, cuando conozca de
actos, hechos u omisiones que puedan constituir violaciones a las normas
administrativas o penales;

XVIl. Resolver, en términos de las disposiciones juridicas aplicables, las

solicitudes de reparacion del daio y conmutacion de multas:

. XVIIl. Solicitar los dictamenes técnicos e informes de autoridad para substanciar
las acciones y procedimientos civiles, penales y administrativos para la
recuperacion del espacio plblico;

XIX. Participar en la creacion y vigilancia de las Areas Naturales Protegidas
Municipales;

XX. Participar en la vigilancia y cumplimiento de los convenios para la

administracion y custodia de las zonas federales; y

XXl. Las demas que le sefialen las leyes, reglamentos u otros ordenamientos
juridicos.

ARTICULO 161.- La Procuraduria Municipal Urbana y del Espacio Publico, estara

. a cargo de un Procurador, que serda nombrado y removido por el Presidente
Municipal, debiendo recaer el nombramiento en la persona que cumpla con los
requisitos para el ejercicio de la funcién encomendada, y que tenga conocimiento
y experiencia juridica en materia de desarrollo urbano y del espacio publico.

ARTICULO 162.- El Procurador, ademas de lo establecido en el articulo 83 de la

Ley de Gobierno y Administracién Municipal, tendra las siguientes atribuciones:

I Programar, dirigir, coordinar, ejecutar y evaluar el funcionamiento y
desempeno de las unidades administrativas a su cargo, asi como
establecer mecanismos de integracién e interrelacidn que propicien el

6ptimo desarrollo de sus funciones;
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. Administrar, recopilar, sistematizar y, en su caso, publicar la informacion
derivada del ejercicio de sus atribuciones;

. Coordinar y concertar la ejecucion de instrumentos econémicos y
financieros que coadyuven al cumplimiento de los objetivos de la politica de
suelo, en el ambito de su competencia;

IV. Establecer los lineamientos administrativos y proponer las politicas,

‘ programas y proyectos de orden técnico en el ambito de su competencia;

V. Acordar y suscribir los actos juridicos, convenios y contratos y demas
documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones;

VL. Aplicar las politicas y disposiciones emitidas en materia de transparencia y
acceso a la informacion;

VIl. Implementar y ejecutar, en el &mbito de su competencia, criterios, sistemas
y procedimientos de carécter técnico y de investigacion, dirigidos a la
deteccion de irregularidades para a la obtencién de elementos probatorios
sobre posibles infracciones a la normatividad de la materia;

VIIl. Elaborar el programa-presupuesto anual de la procuraduria, ejercerlo y
supervisar el correcto ejercicio y operacion del gasto;

IX. Elaborar los manuales de organizacién y de procedimientos;

. X. Proponer al Sindico del Ayuntamiento, el nombramiento o remocién de los
de servidores publicos de confianza de la Unidad Administrativa;

XI. Representar al Ayuntamiento en los congresos, seminarios, foros y otros
eventos;

Xll. Representar legalmente al érgano desconcentrado, en toda clase de juicios
en que sea parte, e intervenir en los arbitrajes y reclamaciones de caracter
juridico que puedan afectar sus intereses; formular y presentar denuncias o
querellas ante el Ministeric Publico competente, de los hechos delictuosos
por los que se afecte al 6rgano desconcentrado; otorgar el perdon legal;
denunciar o querellarse ante el Ministerio Publico de los hechos que
puedan constituir delitos de los servidores publicos en el desempefio de
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sus funciones, allegandose los elementos probatorios del caso y dando la
intervencién que corresponda al Organo de Control y Evaluacion
Gubernamental;
XIll. Suscribir oficios, escritos y todas aquellas promociones que exija el tramite
procesal de los juicios, incluyendo el de amparo o de cualquiera otra
controversia, asl como desahogar los tramites y asistir a las audiencias y
‘ diligencias convocadas por los érganos jurisdiccionales, pudiendo designar
para tal efecto y mediante oficio, al personal a su cargo para ser auxiliado

en el ejercicio de sus facultades;

XIV. Expedir certificaciones de los documentos que obren en los archivos de la
unidad administrativa a su cargo; y

XV. Las demas que se le confieran en las disposiciones legales o le senale el
Sindico del Ayuntamiento.

ARTICULO 163. Correspondera a Sindicatura Municipal, establecer las politicas y

estrategias de coordinacion y operacidon de la Procuraduria; autorizar los

programas y el presupuesto anual; el nombramiento o remocién de los servidores

publicos de confianza y los proyectos de manuales de organizaciéon vy
. procedimientos de la misma.

ARTICULO 164. Para lograr un mejor resultado en las politicas y programas que
se instrumenten para la procuracion y defensa del espacio publico y el desarrollo
urbano, la Sindicatura Municipal programara en el Presupuesto de Egresos de la
Dependencia, los recursos financieros, humanos y materiales suficientes para el

eficaz desempeno de las atribuciones de la Procuraduria.

ARTICULO 165. Para el ejercicio de sus atribuciones, la Procuraduria, contara

con las siguientes unidades administrativas:

. Procurador,
Il. Subprocuraduria Juridica;
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l.  Subprocuraduria Técnica;
IV.  Subprocuraduria de Verificacion y Vigilancia; y
V. Oficiales Municipales Verificadores.

ARTICULO 166. Las subprocuradurias tendran las funciones que les deleguen el
Procurador y las atribuciones que se establezcan en los manuales de organizacion
y de procedimientos.

. Los verificadores municipales tendran las facultades de verificacién y vigilancia y
determinar e imponer las medidas de seguridad de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables.
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V.- ESTRUCTURA ORGANICA.

1.0  Sindicatura Municipal
1.1. Direccion de Bienes del Dominio Publico
1.2. Direccion de Bienes del Dominio Privado
. 1.3. Direccién Técnica y de Sistemas

1.3.1. Subdireccion Técnica

1.4. Direccion Juridica
1.4.1. Subdireccién Juridica

1.5. Procuraduria Municipal Urbana y del Espacio Publico

1.6. Direcciéon Administrativa
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VI.- ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL
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VIl.- ANALITICO DE LA ESTRUCTURA
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ANALITICO DE LA ESTRUCTURA

Direccion de Bienes del Dominio Publico
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ANALITICO DE LA ESTRUCTURA

Direccion de Bienes del Dominio Privado
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ANALITICO DE LA ESTRUCTURA
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ANALITICO DE LA ESTRUCTURA
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&

ANALITICO DE LA ESTRUCTURA

Procuraduria Municipal Urbana y del Espacio Publico
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ANALITICO DE LA ESTRUCTURA
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VIll.- OBJETIVOS Y FUNCIONES

1.0. Sindicatura Municipal
Objetivo:

Representar legalmente al Ayuntamiento y procurar la defensa de los bienes
‘, publicos y privados del dominio municipal, la utilizacién de reservas territoriales, el
control, administracion y gestion del patrimonio municipal para su &éptimo

aprovechamiento.
Funciones:

1. Planear, organizar, dirigir y evaluar los programas y actividades
encomendadas a la instancia.

2. Planear, organizar, dirigir y ejecutar la procuracién y defensa de los
intereses municipales.

3. Intervenir en los actos juridicos que realice el Ayuntamiento en materia de
su competencia y en aquellos que sea necesario ejercer personalidad
juridica.

. 4. Someter a consideracion del Ayuntamiento las iniciativas de ordenamientos
juridicos y demas disposiciones administrativas de observancia general.

5. Promover ante el Instituto Catastral y Registral del Estado de Sonora la
inscripcién de los actos traslativos de dominio en los que el Ayuntamiento
de Hermosillo sea parte, asi como de declaratorias de incorporacién vy
desincorporacion de bienes,

6. Disefiar y administrar programas tendientes a la optimizacién vy
aprovechamiento del patrimonio municipal.

7. Mantener actualizado el Sistema de Catalogo e Inventario del Patrimonio

Inmobiliario Municipal.
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8. Intervenir en la regularizacion de la tenencia de la tierra, asi como adquirir
reservas territoriales para el desarrollo de viviendas para la poblacién de
bajos recursos del municipio.

9. Mantener un registro de las enajenaciones autorizadas por el
Ayuntamiento.

10.  Coordinar y participar, en el ambito de su competencia, en la integracién del

. informe anual sobre la situacién que guarda la Administracién Municipal.

11.  Vigilar que en los actos del Ayuntamiento se respeten los derechos
humanos y se observen las leyes, reglamentos y demas ordenamientos
vigentes.

12.  Vigilar y verificar el cumplimiento de las disposiciones legales en materia de
desarrollo urbano y del espacio publico, asi como aplicar las sanciones
correspondientes.

13.  Programar, ordenar y realizar visitas de verificacién para comprobar el
cumplimiento de las disposiciones legales y reglamentarias de competencia
municipal, aplicables al uso de suelo y al ordenamiento territorial.

14.  Salvaguardar los intereses de la poblaciéon y brindar asesoria en asuntos de
proteccion y defensa del uso suelo.

. 15.  Emitir resoluciones derivadas de los procedimientos administrativos en el
ambito de su competencia.

16. Requerir a las autoridades competentes de la Administracion Publica
Municipal, la revocacién © suspension de autorizaciones, permisos,
licencias o concesiones, cuando se haya impuesto como sancién.

17. Determinar, expedir y dar seguimiento a las recomendaciones que en
materia de uso de suelo y ordenamiento territorial se emitan a las instancias
Federales, Estatales y Municipales, para promover el cumplimiento de la
normatividad.

18. Denunciar los actos, hechos u omisiones que impliquen la probable

comision de delitos, que atenten contra el patrimonio municipal.
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19.
20.

21,

22.

23.

24.

25.

Substanciar y resolver los recursos administrativos que le competan.

Iniciar, en el ambito de sus atribuciones, las acciones que procedan ante
los érganos jurisdiccionales y las autoridades competentes, cuando
conozca de actos, hechos u omisiones que puedan constituir violaciones a
las normas administrativas o penales.

Solicitar dictamenes técnicos, informes u opiniones correspondientes para
substanciar acciones y procedimientos civiles, penales y administrativos
necesarios para la recuperacion de la via publica ocupada por particulares.

Recibir y dar seguimiento a las denuncias de los particulares sobre
afectaciones que se realicen en bienes del dominio publico y privado del
Municipio.

Participar en la formulacién para declarar la creacién y vigilar Areas
Naturales Protegidas Municipales.

Participar en la celebracion y vigilar el cumplimiento de los convenios para
la administracién y custodia de las zonas federales.

Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al area de su competencia.
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1.1. Direccién de Bienes del Dominio Plblico
Objetivo:

Administrar y llevar control y registro de los bienes del patrimonio inmobiliario
municipal, con la finalidad de lograr los objetivos y metas para mantener una
eficiente administracion de los bienes del dominio publico del H. Ayuntamiento de

Hermosillo.

Funciones:
1. Planear, organizar, dirigir y evaluar los programas y actividades
encomendados a la Direccién.

2 Ubicar terrenos no regularizados para promover su regularizacion y
elaborar los convenios de los mismos.

3. Dar seguimiento a las solicitudes de la ciudadania que requiera regularizar
predios, donacion de terrenos, compra de demasias comprendidas dentro
del fundo legal del Municipio de Hermosillo.

4, Gestionar ante |la Direcciéon de Catastro Municipal y el Instituto Catastral y
Registral del Estado de Sonora, los antecedentes de propiedad
relacionados con el Municipio.

5. Supervisar la elaboracion de autorizaciones de venta de terrenos realizadas
en el area para su aprobacion.

6. Dar tramite a los asuntos realizados por el area que se turnaran a la
Comisién de Desarrollo Urbano, Obra Publica, Asentamientos Humanos vy
Preservacién Ecolégica, que lleva a cabo el H. Ayuntamiento.

v £ Apoyar a los ciudadanos que soliciten autorizaciones de tramites para venta
de terrenos.

8. Planear, analizar y dictaminar los expedientes instaurados con motivo de la

regularizacién de centros educativos y asociaciones religiosas y civiles.
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10.

11.

12.

13.

Asegurar el cumplimiento de términos y condiciones bajo los cuales fue
autorizado el uso de los bienes inmuebles destinados a centros educativos
y asociaciones.

Controlar los instrumentos legales, mediante los cuales se autorice el uso y
aprovechamiento del patrimonio inmobiliario municipal.

Controlar informacion respecto a necesidades de inmuebles para centros
educativos, a efecto de que sea considerada en la planeacion de los
centros urbanos.

Mantener actualizado el inventario de regularizaciones y convenios de
autorizacion de fraccionamientos.

Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al area de su

competencia.
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1.2. Direccion de Bienes de Dominio Privado

Objetivo:

Mantener un ordenamiento adecuado del suelo disponible para vivienda en el

Municipio mediante la regularizacion de lotes urbanos y rurales que se encuentren

dentro del patrimonio municipal, efectuando las gestiones correspondientes a la

certificacion de Titulos de Propiedad y actos de traslaciéon de dominio.

Funciones:

1. Planear, organizar, dirigir y evaluar los programas Yy actividades
encomendados a la Direccion.

2. Planear, organizar y definir la necesidad de adquisicion de reservas
territoriales y asentamientos irregulares.

3. Disenar, coordinar y establecer programas de regularizacion de lotes con o
sin vivienda.

4, Analizar y dar seguimiento a las solicitudes presentadas por la ciudadania,
referente a la utilizacién de terrenos en coordinacién con la Direccién del
Area Técnica y la Coordinacién General de Infraestructura, Desarrollo
Urbano y Ecologia.

S. Gestionar ante la Direccién de Catastro Municipal y el Instituto Catastral y
Registral del Estado de Sonora los Titulos de Propiedad para su registro.

6. Administrar, autorizar y controlar la reserva territorial.
Analizar y dictaminar lo referente a la propiedad de terrenos ocupados por
asentamientos humanos irregulares.

8. Coordinar con las areas encargadas los requerimientos para su
autorizacion e incorporaciéon como colonia.

9. Autorizar la regularizacion de terrenos dentro de los antiguos ejidos de
Hermosillo y las ampliaciones al fundo legal.

10. Coordinar el registro de regularizaciones, asi como ventas de terrenos para

uso habitacional. en la Ciudad.
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11. Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al area de su ‘

competencia.
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1.3. Direccién Técnica y de Sistemas
Objetivo:

Apoyar a las unidades administrativas en los requerimientos y procedimientos de
orden técnico y urbano, con base en sistemas cartograficos y las leyes aplicables
en la materia, para asegurar funcionamiento de dichas unidades.

Funciones:

1. Planear, organizar, dirigir y evaluar los programas y actividades
encomendados a la Direccién.

2 Planear, coordinar y administrar la creacion de sistemas para la
sistematizacion de la Sindicatura Municipal.

3. Coordinar acciones con otras instancias de la Administraciéon Publica
Municipal, Estatal y Federal en los aspectos técnicos relativos a sus
funciones.

4, Revisar y emitir opinidon técnica sobre los estudios y proyectos
correspondientes al establecimiento de derechos de via e infraestructuras
en el espacio publico, asi como de las adquisiciones de reservas
territoriales en los centros de poblacién del Municipio de Hermosillo.

5. Emitir opinion técnica en la revision para la suscripcion de los dictamenes
de congruencia de desarrollos inmobiliarios a efecto de procurar los
intereses del Municipio de Hermosillo, en coordinacion con el Instituto
Municipal de Planeacién Urbana y del Espacio Publico y la Coordinacion

de Infraestructura Desarrollo Urbano y Ecologia.

6. Proponer criterios técnicos en materia de aprovechamiento, valor y

rentabilidad de bienes inmuebles del patrimonio inmobiliario Municipal.

T Emitir dictamenes técnicos en materia de derechos de preferencia, juicios
donde intervengan bienes y derechos sobre patrimonio municipal,
factibilidad de regularizaciones, existencia y factibilidad de venta de
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demasias, desincorporaciones, incorporaciones y enajenaciones de bienes

inmuebles.
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1.3.1. Subdireccion Técnica

Objetivo:

Auxiliar a la Direccion en la coordinacién de los integrantes de la misma, asi como
en la emisién de dictamenes y encargo de servicios externos, mediante un
sistema digital, con el fin de contribuir en el logro de los objetivos y mejoramiento
del area.

Funciones:

1. Planear, organizar y evaluar los programas y actividades encomendados a
la subdireccion.

2 Coordinar la entrega de informacion de archivo de otras areas para soporte
técnico.
3. Emitir opinién técnica relativa a la afectacion de los intereses del Municipio,

cuando en procedimientos jurisdiccionales promovidos por terceros tengan
por objeto el que se determinen derechos sobre el patrimonio inmobiliario
municipal.

4. Emitir dictamen sobre derechos de preferencia de conformidad con el
Articulo 28 de la Ley Agraria.

S. Coordinar y dar seguimiento a las érdenes de proveeduria de servicios
técnicos de externos.

6. Llevar registro y control de proyectos elaborados, asi como los
levantamientos topogréficos realizados.

Ta Coordinar avances técnicos de la liberacion de Derechos de Via en lo que
respecta a Sindicatura.

8. Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al area de su competencia.
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1.4, Direccion Juridica

Objetivo:
Asesorar y apoyar en materia juridica a las areas de la Dependencia, asi como dar
seguimiento a los procedimientos jurisdiccionales de las diversas materias hasta
su resolucion definitiva, con el propdsito de dar cumplimiento a la normatividad
aplicable.

Funciones:

1. Planear, organizar, dirigir y evaluar los programas y actividades
encomendados a la Direccion.

2, Planear, coordinar y difundir los criterios de interpretacion y aplicacion de
las leyes reglamentos y demas disposiciones juridicas que norman el
funcionamiento de la Sindicatura Municipal.

3. Asesorar sobre actos juridicos que realice el Ayuntamiento de Hermosillo,
en las materias de su competencia y, en aquellos que sea necesario ejercer

la personalidad juridica que corresponda al Municipio.

. 4. Revisar los fundamentos legales y documentacion de los expedientes
puestos a consideracién para ser remitidos o enviados al Ayuntamiento o
que requieran autorizacion del Sindico Municipal.

5. Elaborar los dictdmenes juridicos que sean solicitados por las unidades
administrativas adscritas a Sindicatura Municipal.

6. Emitir los informes solicitados por autoridades jurisdiccionales o
administrativas.

g &3 Intervenir en los asuntos jurisdiccionales en los que el Municipio y la
Sindicatura Municipal sean parte.

8. Elaborar proyectos de iniciativas de leyes, reglamentos y disposiciones
reglamentarias en las materias competencia de la Sindicatura Municipal.

9. Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al area de su competencia.
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1.4.1 Subdireccion Juridica

Objetivo:

Asesorar y apoyar en materia juridica y dar seguimiento a los procedimientos
jurisdiccionales de las diversas materias hasta su resolucién definitiva, con el

propésito de dar cumplimiento a la normatividad aplicable.

. Funciones:

1. Planear, organizar y ejecutar los programas y actividades encomendados a

la Subdireccién.

2. Coordinar los proyectos que en materia juridica se asignen y realizar el

seguimiento correspondiente.

3. Brindar asesoria juridica en las gestiones de caracter social que realice la

Sindicatura Municipal.

4. Coadyuvar con las diferentes areas que conforman la estructura
administrativa de la Sindicatura Municipal, en la interpretacién de leyes,
reglamentos y demas disposiciones legales y administrativas, que requieran

. observar en el ejercicio de sus funciones.
5. Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al area de su competencia.
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1.5. Procuraduria Municipal Urbana y del Espacio Publico

Objetivo:

Representar legalmente a la Sindicatura del Ayuntamiento, llevando a cabo la
procuracion y defensa de los intereses municipales, con la imposicion de medidas
de seguridad y sanciones administrativas a los infractores de las disposiciones
juridicas de la administracion del patrimonio inmobiliaric municipal y del espacio

‘ plblico, con el fin de lograr un cambio en el crecimiento desordenado, por un
desarrollo urbano planeado.

Funciones:

1. Programar, dirigir, coordinar, ejecutar y evaluar el funcionamiento vy
desempeno a su cargo, asi como establecer mecanismos de integracion e
interrelacion que propicien el 6ptimo desarrollo de sus funciones.

2. Procuracién y defensa del Espacio Publico para la resiliencia, la movilidad y
la vida comunitaria;

3. La procuracion y defensa del espacio publico ;

Programar, ordenar y realizar visitas de verificacion, para comprobar el
. cumplimiento de las disposiciones legales y reglamentarias en materia de

desarrollo urbano y espacio publico;

5. Verificar el cumplimiento de los programas de desarrollo urbano de los
centros de poblacion del municipio;
Verificar la ubicacion de asentamientos humanos en zonas de alto riesgo;

T Verificar la conservacion y preservacion de los bienes inmuebles Patrimonio
Cultural y Deportivo del Municipio;

8. Salvaguardar los intereses de la poblacién y brindar asesoria en asuntos de
proteccion del espacio publico;

9. Ordenar, practicar y realizar visitas para el reconocimiento de hechos u
omisiones, planteados en las denuncias que reciba o bien derivado de las

investigaciones de oficio que realice del patrimonio inmobiliario municipal.
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10.  Vigilar el cumplimiento de la normatividad aplicable en la materia, asi como
determinar y ejecutar la imposicién de medidas de seguridad.

11.  Calificar las actas y ejecutar las resoluciones dictadas, para la ejecucion de
dichas acciones la Procuraduria podra requerir el apoyo de la fuerza publica
o de otras autoridades.

12. Solicitar informes u opiniones, estudios, dictamenes o peritajes a

. instituciones académicas, centros de investigacion, dependencias de la
administracién plblica en la tramitacion de los procedimientos
administrativos;

13. Emitir las resoluciones derivadas de los procedimientos administrativos en
el ambito de su competencia;

14. Determinar e imponer las medidas correctivas y de seguridad, asi como la
aplicacién de sanciones por infracciones administrativas proveyendo lo
necesario para su ejecucion;

15. Requerir a las autoridades competentes de la Administracion Publica
Municipal, la revocacion o suspensién de autorizaciones, permisos,
licencias o concesiones, cuando se haya impuesto como sancion;

16. Promover y procurar, la conciliacion de intereses entre particulares y en sus

. relaciones con las autoridades, en asuntos competencia de la Procuraduria,

17. Denunciar los actos, hechos u omisiones que impliquen la probable
comision de delitos, que atenten contra el patrimonio municipal y el espacio
publico;

18. Remitir a las autoridades competentes, las quejas que se le presenten por
irregularidades en que incurran servidores publicos por hechos u omision
en la aplicacién de disposiciones en materia de desarrollo urbano y espacio
publico;

19. Resolver, en términos de las disposiciones juridicas aplicables, las

solicitudes de reparacion del dafio y conmutacién de multas;
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20. Solicitar los dictamenes técnicos e informes de autoridad para substanciar
las acciones y procedimientos civiles, penales y administrativos para la
recuperacion del espacio publico;

21. Participar en la creacion y vigilancia de las Areas Naturales Protegidas
Municipales;

22. Participar en la vigilancia y cumplimiento de los convenios para la

. administracién y custodia de las zonas federales; y

23. Coordinar y concertar la ejecucion de instrumentos econdmicos y
financieros que coadyuven al cumplimiento de los objetivos de la politica de
suelo, en el ambito de su competencia;

24. Establecer los lineamientos administrativos y proponer las politicas,
programas y proyectos de orden técnico en el ambito de su competencia;

25. Acordar y suscribir los actos juridicos, convenios y contratos y demas
documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones;

26. Aplicar las politicas y disposiciones emitidas en materia de transparencia y
acceso a la informacion;

27. Implementar y ejecutar, en el ambito de su competencia, criterios, sistemas
y procedimientos de caracter técnico y de investigacion, dirigidos a la

. deteccion de irregularidades para a la obtencion de elementos probatorios
sobre posibles infracciones a la normatividad de la materia;

28. Representar legalmente al 6rgano desconcentrado, en toda clase de juicios
en que sea parte, e intervenir en los arbitrajes y reclamaciones de caracter
juridico que puedan afectar sus intereses;

29. Formular y presentar denuncias o querellas ante el Ministerio Publico
competente, de los hechos delictuosos por los que se afecte al drgano
desconcentrado;

30. Otorgar el perdédn legal; denunciar o querellarse ante el Ministerio Publico
de los hechos que puedan constituir delitos de los servidores publicos en el

desempeno de sus funciones, allegandose los elementos probatorios del
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caso y dando la intervencién que corresponda al Organo de Control y
Evaluacion Gubernamental;
31. Expedir certificaciones de los documentos que obren en los archivos de la

unidad administrativa a su cargo; y

32. Las demas que se le confieran en las disposiciones legales o le senale el
Sindico del Ayuntamiento.
‘ 33. Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al area de su competencia.
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1.6. Direccién Administrativa

Objetivo:

Resolver la gestion administrativa relacionada con los recursos humanos,

materiales y financieros asignados a la Dependencia, con el fin de sustentar

adecuadamente una operacion basada en la eficiencia, eficacia y transparencia al

alcanzar los objetivos y metas programados.

Funciones:

1: Planear, organizar y coordinar los programas y actividades encomendados
a la Direccién.

2. Planear, organizar, programar, ejecutar y administrar la gestidon
correspondiente a los a los recursos humanos, materiales y financieros
asignados a la dependencia.

3. Informar al personal de nuevo ingreso a la Dependencia sobre normas,
politicas y procedimientos de trabajo.

4. Intervenir en los procesos de seleccion, incorporacién, induccién y
capacitacion del personal.

5. Gestionar ante la dependencia correspondiente las altas, bajas, cambios,
pago de sueldos, inasistencias, permisos, licencias por enfermedad,
incapacidades y vacaciones del personal asignado a la dependencia,
asimismo llevar el registro y control de cada tramite realizado.

B. Verificar que se acaten las normas de seguridad e higiene en la
dependencia.

s Elaborar y mantener actualizado el inventario de bienes muebles e
inmuebles asignados a la dependencia, en coordinacion con el
departamento de Inventarios de Oficialia Mayor.

8. Gestionar el mantenimiento y conservacion de los bienes muebles e

inmuebles asignados, incluyendo el parque vehicular de la dependencia, y

llevar registro y control de los servicios de mantenimiento.

Manual de Organizacion

Pagina - 48 -




Municipio de Hermosillo R
Sindicatura Municipal '

9. Administrar eficientemente el fondo revolvente asignado a la dependencia,
asi como tramitar oportunamente su reposicion.

10. Gestionar el pago de servicios, adquisiciones de bienes muebles, equipo,
arrendamientos y/o cualquier otro tipo de contrato oneroso que celebre la
dependencia.

11.  Llevar a cabo las modificaciones presupuestales relativas al gasto corriente.

‘ 12. Realizar los registros de compromisos en el sistema informatico
determinado para tal fin por las instancias correspondientes.

13. Elaborar e integrar el proyecto de presupuesto anual de egresos por
programa de la dependencia y someterlo a consideracion de la Sindicatura
Municipal para su supervision y autorizacion.

14. Informar a los servidores publicos obligados a presentar la Declaracion de
Situacién Patrimonial, sobre el procedimiento y presentacion de la misma.

15. Atender las necesidades y dar seguimiento a la utilizacién de materiales y
de servicios indispensables para el funcionamiento de las unidades
administrativas adscritas a la dependencia.

16. Dar puntual seguimiento al ejercicio del presupuesto de egresos
autorizado,

. 17. Coordinar, integrar y elaborar el documento de entrega-recepcion de los
recursos disponibles de la Dependencia, al término de cada gestion
municipal.

18. Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al area de su competencia.
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